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Recrutement d'un chercheur pour la mise en ceuvre
d'une étude du Baromeétre du pluralisme au sein du
centre social Kléber a Marseille

1. PRESENTATION DES PARTENAIRES DU PROJET

L'Observatoire Pharos est une association francaise au service de la paix. En France et
dans le monde, sa mission est de prévenir des conflits identitaires par la défense et la
promotion du pluralisme culturel et religieux, défini comme un équilibre entre le respect
des identités particulieres et I'engagement de tous dans un projet de société commun.
L'Observatoire Pharos méne des projets d'information, de recherche et des actions de
terrain.

Le centre social Kléber, situé dans le quartier Saint-Lazare du 3éme arrondissement de
Marseille et géré par la Ligue de I'enseignement, est un équipement de proximité a vocation
sociale globale, familiale et plurigénérationnelle. Il assure des missions d'écoute,
d'information, d'orientation et d'animation de la vie sociale locale.

2. LE BAROMETRE DU PLURALISME CULTUREL ET
RELIGIEUX

Le barométre du pluralisme culturel et religieux est un outil congu par I'Observatoire Pharos
pour rendre compte de la maniére, sur un territoire donné, dont la diversité culturelle
et religieuse est vécue et est gérée.

Il consiste en une méthodologie innovante et réplicable développée en collaboration avec la
Fondation Adyan (Liban), I'Université Saint Esprit de Kaslik (Liban), le LMI-MACOTER (Mali)
et le CéSor - EHESS (France). Elle repose sur :

e 22 critéeres paramétrés et contextualisés, répartis en 3 dimensions et 9
sous-dimensions

e Une méthode mixte s'appuyant sur des analyses d'experts et des enquétes de
terrain

e Une approche triangulée mettant en rapport les faits, les perceptions et les
opinions

La méthodologie a déja été expérimentée avec succés en France a Roubaix en 2024, ainsi
qu'a I'étranger au Liban en 2023 et au Nigeria en 2024. Ces applications ont confirmé la
pertinence du Barométre du pluralisme culturel et religieux, son adaptabilitt a des
environnements variés et a des échelles différentes.
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3. CONTEXTE ET OBJECTIFS DE L'ETUDE

Contexte local

Le 3éme arrondissement de Marseille compte 53 000 habitants et présente des indicateurs
socio-économiques révélant une forte précarité : 51 % des habitants vivent sous le seuil de
pauvreté (contre 26% sur Marseille et 14,4 % au niveau national). Le territoire se caractérise
par une importante diversité des origines, avec 33 % d'habitants immigrés en situation
réguliére, ainsi que par la présence de structures d'accueil (centres d'hébergement
d'urgence, CADA).

Le centre social Kléber est 'un des trois centres sociaux de cet arrondissement. Il dispose
d'une équipe de dix personnes et accueille le public du lundi au samedi, sans interruption
estivale. Avec plus de 25 000 personnes accueillies en 2024, il constitue un lieu central de la
vie sociale du quartier grace a ses activités diversifiées et ses permanences sociales.

Objectifs de I'étude

Dans son action, I'équipe du centre social Kléber a observé plusieurs phénoménes qu'elle
souhaite mieux comprendre :

I'expression croissante d'appartenances identitaires multiples chez les jeunes
- des évolutions dans les pratiques culturelles et religieuses
- des questionnements sur la place des femmes dans I'espace public
Ces observations, rapportées sans jugement de valeur, constituent autant de signaux que le
centre souhaite analyser de maniére scientifique pour adapter son action et promouvoir un
projet de société commune autour des valeurs républicaines.

Dans ce contexte, I'étude vise a poser un diagnostic de la maniére dont la pluralité culturelle
et religieuse est vécue et gérée au sein du centre social, afin de mettre en exergue les
principaux enjeux, les lignes de tension et points de fragilité sur lesquels travailler, mais
aussi les facteurs de cohésion et d'apaisement a soutenir et sur lesquels s'appuyer. Le
Barométre permettra d’objectiver les intuitions, et d'alimenter une réflexion collective sur les
actions a mettre en ceuvre pour répondre aux constats posés.

4. MISSION DU CHERCHEUR

Le chercheur aura pour mission de mettre en ceuvre la méthodologie du Barométre du
pluralisme culturel et religieux sur le territoire marseillais, en conduisant I'analyse
contextuelle et l'enquéte de terrain nécessaires a la production du rapport d'étude. Sa
mission s'articule autour de deux phases principales :

Phase 1 - Analyse contextuelle (2 mois)

e Recherche documentaire et ethnographique
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Période d'immersion sur le terrain (septembre)

=> Livrable : Rapport d'analyse contextuelle

Phase 2 - Enquéte et analyse (4 mois)

Adaptation de la méthodologie au contexte du centre

Formation des enquéteurs

Enquéte qualitative auprés d'un échantillon représentatif (20 entretiens semi-directifs,
4 ateliers de groupe). Le chercheur conduira certains entretiens ainsi que les ateliers
de groupe, et encadrera les enquéteurs mobilisés par I'Observatoire Pharos
Retranscription et analyse des résultats: validation qualitative des retranscriptions
faites par les enquéteurs

Analyse et rédaction du rapport d’étude

=> Livrable : Rapport d’étude finalisé pour février

Phase 3 - Restitution

Participation a un atelier de restitution au centre Kléber - mars 2027

5. LIVRABLES ATTENDUS

Rapport d'analyse contextuelle

Questionnaires et guides d'animation des ateliers de groupes

Retranscriptions d'entretiens et d'ateliers (validation qualité des livrables fournis des
enquéteurs/transcripteurs)

Tableaux d'analyse

Rapport d'étude et résumé exécutif

6. EQUIPE DE TRAVAIL

Le chercheur travaillera en étroite collaboration avec :

la cheffe de projet Barométre, en charge de la coordination générale des activités et
des partenariats, la contractualisation, et la mise en ceuvre du projet

'équipe du centre social Kléber, qui facilitera la mise en oeuvre de la mission en
organisant l'immersion puis en aidant a lidentification et la mobilisation des
enquété.e.s

I'experte associée Barométre, garante de la méthodologie, et du contrle qualité
des livrables avant soumission a la cheffe de projet pour validation par le COPIL

Les enquéteurs, impliqués dans la collecte de données et leur retranscription, sous
la supervision du chercheur dédié

Le comité de pilotage (COPIL), sera en charge de la validation des étapes clés et
des livrables du projet. Parmi les membres du COPIL.

L'association Enquéte concoit et diffuse des pédagogies et outils ludiques
d’éducation a la laicité et aux faits religieux pour développer chez les enfants un
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rapport apaisé et réfléchi a ces sujets. Membre du Comité de pilotage, elle apportera
son appui sur I'adaptation de la méthodologie du Baromeétre du pluralisme pour un
public jeune et enfant.

7. PROFIL RECHERCHE

Qualifications requises

e Formation : Master 2 ou Doctorat en sociologie, anthropologie, sciences politiques,
sciences des religions ou disciplines connexes
Expérience : Expérience dans la recherche qualitative et les études de terrain
Expertise : Connaissance des enjeux de pluralisme culturel et religieux, expérience
dans l'animation d'enquétes participatives

Compétences techniques

Maitrise des méthodes d'enquéte qualitative (entretiens semi-directifs, focus groups)
Capacités d'analyse et de synthése

Excellente expression écrite et orale

Capacité a animer des ateliers participatifs

Compétences relationnelles

Capacité a créer un climat de confiance avec des interlocuteurs diversifiés
Sensibilité interculturelle et interreligieuse

Aptitude au dialogue et a la médiation

Neutralité confessionnelle et politique

Atouts appréciés

e Connaissance du territoire marseillais
e Connaissance du secteur du travail social et de ses enjeux
e Expérience de travail avec des acteurs associatifs

8. MODALITES CONTRACTUELLES

Le chercheur interviendra sous contrat de prestation de service pour une durée estimée a 40
jours sur 6 mois. Il ou elle travaillera en étroite collaboration avec I'équipe de I'Observatoire
Pharos et du centre social Kléber.

9. POUR POSTULER

Calendrier
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e Date limite de candidature : 5 juillet 2026
e Début de mission : septembre 2026
e Remise de I'étude : février 2027

Modalités de candidature

Les candidatures doivent comprendre :

CV détaillé

Lettre de motivation

Portfolio de travaux de recherche antérieurs

Deux références professionnelles

Proposition financiére, sur la base d’'une mission estimée a 40 jours de travail

Les candidatures sont a envoyer jusqu'au 5 juillet 2026 au plus tard a :

contact@observatoirepharos.com


mailto:contact@observatoirepharos.com
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